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AusBildung bis 18 & Jugendcoaching

Einblick und praktische Umsetzung

DSPin Daniela Strauss (BundesKOST - Bundesweite Koordinierungsstelle
AusBildung bis 18) &

Mag.a Margit Thell (WUK Jugendcoaching West)
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Inhalt bzw. zeitlicher Ablauf

9:00 bis 10:30 Uhr: AusBildung bis 18

Ausgangslage - Hintergriinde

Ziele & Zielgruppe

Ausbildungspflichterfillende Angebote
Wissenschaftliche Begleitung der AusBildung bis 18
Etc.

10:30 bis 10:50 Uhr: Pause

10:50 bis 11:50 Uhr:

Aufgabe und Funktionen

Zugang und Stufen zum Jugendcoaching
Standards und Qualitatssicherung

Etc.

Ca. 12:00 Uhr: offene Fragen
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AusBildung bis 18 — Was fallt mir dazu ein?

1 bis 3 Schlagwarter

(einzeln eingeben)

Gehe am Handy auf:

» Menti.com

» Pin eingeben: 7546 2342
> ,,Submit“ klicken
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Early leavers from education
and training, 2021

(% of population aged 18-24)

EU-27 Durchschnitt: 9,7%
AT liegt im Mittelfeld

Early leavers from education
and training

2021

8.0 %

J' -0.1 percentage points

Slovenia
Lithuania
Netherlands
Portugal
Slovakia
Luxembourg
Denmark
Bulgaria
Switzerland

compared to 2020
ec.europa.eu/eurostati
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Abbildung 2: Arbeitslosenquote * nach Ausbildung
30%

24,6%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

Pflichtschule Lehre BMS AHS BHS Uni, FH, PH,
Akademie

Quelle: AMS

Das Arbeitslosigkeitsrisiko fur Personen, die keinen uber die Pflichtschule hinausgehenden
Bildungsabschluss vorweisen kdnnen, streut im Bundeslandervergleich zwischen 12,9% (Tirol) und 34,4% (Wien).
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Hier setzt die AusBildung bis 18 an!

Ziele:

v Alle Jugendlichen zu einer Qualifikation hinflihren, tber den
Pflichtschulabschluss hinaus

v Pravention von friihzeitigem Bildungs- und Ausbildungsabbruch

v" Chance auf nachhaltige Teilhabe am wirtschaftlichen und gesellschaftlichen
Leben erhdohen
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Entstehungsgeschichte

2013
Verankerung im Regierungsprogramm

Bis Ende 2015 Arbeitsgruppen bestehend aus Ministerien (Arbeit, Soziales,
Bildung), Sozialpartnern, AMS, SMS und Landervertretungen
erarbeiten Grundlage fur den Gesetzesentwurf

Marz 2016 Ausbildungspflichtgesetz (APfIG) geht in Begutachtung

Juli 2016 APflG wird im Nationalrat und im Bundesrat beschlossen

01. Juli 2017 Erster Jahrgang wird ,ausbildungspflichtig"
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Netzwerkstruktur

(" ) _ _ - I
Steuerungsgruppe AusBildung bis 18 Beirat

4 A /” BMAW, BMSGPK, SMS, AMS,
Bundesministerien: AK, WKO, Iv, Osterreichischer

Die AusBildung bis 18 ist eine Initiative der
osterreichischen Bundesregierung

BMAW, BMSGPK, Behindertenrat,
BMBWF, BML Landwirtschaftskammer,
\_ Y, Landarbeiterkammertag, BJV,
Bundesministerium fur OGB, Stadte- und
Arbeit und Wirtschaft Gemeindebund, Verbindungs-

\ stelle der Bundeslander /

N

~
oy

Sozialministeriumservice Arbeitsmarktservice
SMS Stabsabteilung/ S 7
SMS g .
Kompetenzstelle Landesstell ) .
AusBildung bis 18 andesste e”m Bezirksverwaltungsbehorde
L S
L / Regionales Netzwerk der\
1 Bundesweite 9 Regionale ) Unterstiitzung
Koordinierungs- N Koordinierungs- s
stelle stellen ) Jugendcoaching
SMS Angebote, AMS Angebote,
Steuerungs__gruppen Schulsystem, Offene Jugendarbeit,
Bundeslander i Kinder- und Jugendhilfe,
SMS, Koordinierungsstellen, Land, Lehrlingscoaching, _
AMS, AK, WK, Bildungsdirektionen ... \Jl‘ge“dberﬂtungssm"e“: Gemeinden /
AusBildung
bis18 T
e "= Sozialministeriumservice Abbildung: BundeskKOST | www.bundeskost.at | 2022-07 hitps:/www_AusBildungbis13.at!
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Fur wen gilt die Ausbildungspflicht - Zielgruppe

Die Ausbildungspflicht gilt fur Jugendliche
v" nach Abschluss der 9 Pflichtschuljahre

v' die sich dauernd in Osterreich

v bis zu ihrem 18. Geburtstag

Die Ausbildungspflicht gilt auch far Jugendliche

v" die sich in Justizanstalten befinden

v" flr Jugendliche mit Behinderung

v" flr subsidiar Schutzberechtigte und Asylberechtigte




BundesKOST

AusBildung
bis 18

WER MEHR KANN
IST BESSER DRAN

Fur wen gilt die Ausbildungspflicht nicht?

Die Ausbildungspflicht gilt nicht fir Jugendliche,
v welche sich nur voriibergehend in Osterreich aufhalten
v" fur Asylwerbende

Die Ausbildungspflicht ruht ftir Jugendliche, die
Kinderbetreuungsgeld beziehen

ein Freiwilliges Soziales Jahr/Umweltjahr absolvieren,
Gedenk-, Friedens- und Sozialdienst im Ausland leisten,
ein Freiwilliges Integrationsjahr absolvieren,
Prasenzdienst/Zivildienst leisten oder wegen

sonstiger bericksichtigungswiurdiger Grinde (Erkrankung,
Behinderung/Beeintrachtigung, die einen Ausbildungsantritt nicht moglich
macht).

DN NI N N NN
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Wie kann die S
Ausbildungspflicht Wseétr?lrﬂlég;eunccﬂler Lehrausbildung
erfullt werden?

Ausbildung zu
Gesundheits- und

Weitere Bildungs vorbereitende
: : MalRnahmen
Sozialberufen u. Ausbildungs-
.. (tagesstrukturierende

A(Z"Bi Meglzm]; malinahmen Angebote zur beruflichen
(ewscikurs, - negration,

Sanitater in, Basisbildungskurs, u.A.) achreifeprojekte un
Masseur_in, etc.

dgl.)
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Die Ausbildungspflicht endet grundsatzlich mit dem 18.
Geburtstag.

Ausnahmen:
Wird nach der Erflllung der allgemeinen Schulpflicht eine
* mind. 2-jahrige (berufsbildende) mittlere Schule

» gesundheitsberufliche Ausbildung von mindestens 2.500 Stunden nach
gesundheitsrechtlichen Vorschriften oder

* Lehrausbildung (geméaf BAG/LFBAG) oder
« eine Teilqualifizierung (gemafl BAG/LFBAG)

erfolgreich abgeschlossen, gilt die Ausbildungspflicht als erfillt.
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Ausbildungspflichtige Jugendliche dlurfen nur dann einer
Erwerbstatigkeit nachgehen, wenn diese

v" neben dem Schulbesuch (inkl. Ferialpraktika) oder einer beruflichen
Ausbildung stattfindet

oder
v' wenn diese eine der folgenden Funktionen erflllt:
—  Uberpriifung der Eignung fur einen bestimmen Ausbildungsweg
—  Konkretisierung des angestrebten Berufswunsches
— Vorqualifizierung

—  Stabilisierung

—  Zur Uberbriuickung von Wartezeiten auf einen Ausbildungsplatz
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AMS | Schulen Haupt SMS Lehrling | Sonstige
verband ) ) sstellen

3 Meldestichtage im Jahr:

Neueinmeldungen und Beendigungen in Form

von verschliisselten Personenkennzeichen > 0103, 1006, 1012

bzw. SV-NR (Schulen)

* Meldequellen melden Zu- und
Abgénge an die Statistik Austria

+  Statistik Austria: Identifizierung von
Fallen, die die Ausbildungspflicht
verletzen

Personen, nicht in Ausbildung

* Transferierung der Féalle in die
MAB-Datenbank. BMI liefert die
Wohnsitzdaten

-

» Aktivierung des Netzwerks der
Unterstitzung

* Wahrend Datenfluss hoher
Datenschutz durch Verwendung

Netzwe"rk der von verschlisselten PbKs!
Unterstutzung
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v" 1 Bundesweite Koordinierungsstelle (BundesKOST)

v 9 regionale Koordinierungsstellen (KOST) in den Bundeslandern
v 74 Jugendcoaching-Projekte
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BundesKOST ibergibt nach Priifung den Fall an regionale T BESSER RN
KOST
Regionale KOST versendet 1. Infoschreiben
Aviso an Jugendcoaching
Jugendcoaching startet Kontaktaufnahme: Mindestens 2
Beratungstermine werden per Brief innerhalb von 3 Wochen verschickt
Regionale KOST versendet 2. Infoschreiben bé O
R
>
& §
Regionale KOST versendet 3. Infoschreiben (eingeschr.) W (;}
e
QQ
Fallibergabe an SMS Landesstelle
Prifung des Falles
Versand von RSa-Brief
Anzeige an Bezirksverwaltungsbehorde
17
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Im Vordergrund der AusBildung bis 18 stehen die
Unterstlitzungsangebote, nicht die Sanktion!

« Die Verantwortung dafiir Sorge zu tragen, dass Jugendliche der Ausbildungspflicht
nachkommen, liegt bei den Erziehungsberechtigten! (APfIG §4,1). Jugendliche

konnen nicht gestraft werden.
- Strafe nur, wenn Erziehungsberechtigte die Kooperation verweigern.

* Verwaltungsstrafe von EUR 100 bis 500,- bzw. EUR 200 bis 1000,- im
Wiederholungsfall méglich.

Wichtig: Ausbildungsfreie Zeitrdume von bis zu 120 Tagen innerhalb von 12
Kalendermonaten oder Wartezeiten auf einen Ausbildungsbeginn stellen keine
Verletzung der Ausbildungspflicht dar!
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3.161

EINMELDUNGEN

58%

weiblich  mannlich

-
Ergebnis der
Begleitung

Begleitung positiv
abgeschlossen 94%

Ausbildungsstatus
6% unklar

P sacten o v g P kb, s i s I g e

Einmeldung ins Monitoring AusBildung bis 18
(MAB)

Quelle: Monitoring Ausbildung bis 18, Sozialministeriumservice 19
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Analyseergebnisse:

Makrookonomischer Nutzen —

AB 18 fihrt zu niedrigeren AL und
einer hoheren Beschaftigung:
Jahrliche Steigerung des BIP

Gesellschaftlicher Nutzen —

Fokus auf jene, die von
Ausgrenzung starker betroffen sind

Kooperation, Vernetzung und
Zusammenarbeit der Stakeholder

(Schule/Bildungsdirektion, AMS, Identifikation von Licken am

Programme des SMS, Gemeinden, WK, Ausbildungssektor — Ausbau von

AK, offene Kinder- und Jugendarbeit, -
Kinder- und Jugendhilfe, Osterr. Unterstutzungssystemen

Behindertenrat ua
Interessensvertretungen)

IHS-Bericht (2019) ,AusBildung bis 18. Wissenschaftliche Begleitung der Implementierung und Umsetzung des
Ausbildungspflichtgesetzes.“ https://irins.ihs.ac.at/id/eprint/5174/

20
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https://irihs.ihs.ac.at/id/eprint/5174/
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1. Flusterrunde:

Wenn ich zuriick denke - wie war fur mich der Ubergang 7 Y

von der Schule in den Beruf? @D
= Welche Herausforderungen stellten sich? ; "( i
= Was hatte ich gebraucht um den Ubergang gut bzw. g;j_% QQ

(noch) besser zu bewaltigen?

Mit welchen Herausforderungen sind meine Schuler_innen konfrontiert?
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Paugse
20 Minuten







3 Fragen an die Teilnehmenden

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTEN

o 7
N — BA JUGENDCOACHING neba.at/jugendcoaching NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservicé.




Aufgaben & Funktionen

Individuelle Beratung und Begleitung ftr schulabbruchs- und
ausgrenzungsgefahrdete Jugendliche am Ubergang Schule - Beruf

Unterstlitzung ausbildungsferner Jugendlicher bei der Erftllung der
Ausbildungspflicht

Unterstltzung in personlichen und sozialen Problemfeldern, welche
Ausbildungsfahigkeit behindern kdnnen

“Drehscheiben” Funktion des JU -> Sichtbarmachung von Starken und
Schwachen im Ubergangsbereich Schule - Beruf

Gatekeeping Funktion fur die SMS Angebote “AusbildungsFit” und
“Berufsausbildungsassistenz”

NICHT: Ubernahme von Aufgaben des Schulsystems, der
Unterstlitzungssysteme in/ftir/'um die Schule oder sonstiger
Beratungseinrichtungen

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.



Zielgruppe

Jugendliche, die Unterstiitzung bei der Berufswahlentscheidung bzw. hinsichtlich
ihrer weiteren Ausbildung bendétigen

Schulabbruchsgefahrdete Jugendliche ab dem individuellen 9. Schulbesuchsjahr

Jugendliche ab dem 15. Lebensjahr (LJ) bis zum vollendeten 19. LJ

Jugendliche mit Behinderung und/oder Sonderpadagogischem Foérderbedarf
(SPF) bis zum 24. LJ

AulRerschulische Jugendliche, die weder in Ausbildung, Beschaftigung oder
Weiterbildung sind (“NEET”) oder deren Teilnahme an einem AMS- oder SMS-
Angebot abbruchgefahrdet ist

Delinquente Jugendliche bis zum 21. LJ

Potenzielle Teilnehmende an “AusbildungsFIT” bis zum 21. LJ

Jugendliche, die unter den Geltungsbereich gemald § 3 Ausbildungspflichtgesetz
(APfIG) idgF fallen

Eltern/Erziehungsberechtige

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.



Netzwerk Jugendcoaching

Programme
des Sozial-
ministerium-
service*

Lehrlings-
und Lehr-
betriebs-
coaching

Eltem/
Erziehungs-
berechtigte

Koordinierungs-
stellen
AusBildung
bis 18

Bildungs-
beraterinnen
und -berater

Schiiler-
beraterinnen
und -berater

*Produktionsschule, Berufsausbildungsassistenz,
Arbeitsassistenz, Jobcoaching etc.

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ

Offene
Jugendarbeit

Sonstige
Einrichtungen

Schul-
psychologie
TR
Burpes
S
gﬁ

Grafik: BundesKOST | www.bundeskost.at | 2019-05

Gatdrdart vor:

"= Sozialministeriumservice

Diese MaBnahme wird aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds finanziert.
NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.



Zugang zum Jugendcoaching
...ist relativ niederschwellig...

Einrichtungen/Organisationen: Schule (Frihmeldesystem), Jugendzentren, AMS,
Kinder- und Jugendhilfe, Justizstrafanstalten etc.

Meldesystem MAB — Monitoring AusBildung bis 18 (Eltern/Erziehungsberechtigte
sowie Jugendliche)

Jugendliche selbst — sie kbnnen auch ohne Zustimmung der Eltern
Jugendcoaching in Anspruch nehmen

Ruckkehrmoglichkeit ins Jugendcoaching nach einer erfolgten Teilnahme ist
maoglich

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.



Jugendcoaching-Stufen

= |nformation Gber die Ausbildungspflicht

= Beratung, welche Mdéglichkeiten es im Rahmen der AusBildung bis 18 gibt
= ca. 2 Monate

= Fallabwicklung im Monitoring AusBildung bis 18 (MAB)

= Allgemeine Information
Stufe 1 = ca. 3 Monate

Erstgesprach = Fallabwicklung im Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der Beruflichen
Assistenzen (WABA)

= \ertiefende Abklarung der
Problemlagen und
Zielvereinbarung Zielvereinbarung

= Berufsorientierung und Hilfe bei = Stédrken-Schwéchen-Analyse

Stufe 2 der persénlichen Stufe 3 sowie Neigungs- und

Beratung Entscheidungsfindung ~ 1 Fahigkeitsprofil

= Perspektivenplan = Perspektivenplan

= ca. 6 Monate = ca. 12 Monate

= Fallabwicklung im WABA = Fallabwicklung im WABA

= |ntensive Unterstiitzung durch
Case Management und

Nachbetreuung: Begleitung/Ubergabe in Folgesysteme

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ

N — BA JUGENDCOACHING neba.at/jugendcoaching NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.




Beraterinnen_Berater im Jugendcoaching
...die Jugendcoachin/ der Jugendcoach

Qualifikationen

» abgeschlossene Ausbildung in den Bereichen Sozialarbeit,
Sozialmanagement oder Psychologie/Soziologie/Padagogik und idealerweise
Berufserfahrung in der Arbeitsmarktpolitik sowie Bereitschaft zur
Weiterbildung im Case Management

= oder eine vergleichbare abgeschlossene Berufsausbildung im Sozialbereich
und zumindest 3-jahrige Berufserfahrung in der Arbeitsmarktpolitik sowie
Bereitschaft zur Weiterbildung im Case Management

Pflichten & Aufgaben

= Regelmalliger Kontakt zu Jugendlichen

= Ansprechperson fur alle beteiligten Stellen, die flr die Umsetzung der Ziele
notwendig sind

= Dokumentationspflicht: MBI — Monitoring Beruflicher Integration, WABA -
Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der Beruflichen Assistenzen, MAB —
Monitoring AusBildung bis 18, Trager interne Dokumentation

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.



Standards & Qualitatssicherung

Case Management (Empowerment, Ressourcenorientierung, Umfeld
einbeziehen, Kontinuitat der Betreuungsperson etc.)

Praxisorientiert -> Lehrgange zur Berufserprobung (in Stufe 2 und 3)

Diversity Management & Gender Mainstreaming

Datenschutz

Dokumentation/Datenanalyse: Wirkungs- und Aktivitatsmonitoring der Beruflichen
Assistenzen (WABA), Monitoring AusBildung bis 18 (MAB)

Einhaltung zentraler Prozessschritte (Zugang, Stufenmodell, Ubergang)
Evaluierung, Erhebung der Teilnahmezufriedenheit

Auswahlverfahren der Trager / Zielerreichung / Erfolgsdefinition

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.



Jugendcoaching Daten 2021 (I)
59 995 i

TEILNAHMEN

15.859

<60 49%

Stufe 1 o
31 A) aulerschulische

\f‘BG 13.111 5% stufe 2 [ /8 Teilnahmen
45.394 {| |} 41.707
Eintritte Austritte

Anzahl der Behinderungen/ Alter bei Eintritt Geschlecht

Beeintrachtigungen )
. o e S 14 bis 17 Jahre

18 bis 23 Jahre 6‘
[+]
weiblich )
méannlich
Zielgruppe: 14 bis 18 Jahre bzw. bis 23
Ll Jahre, wenn Behinderungen/Besintrachfigun-

: i . gen oder ein sonderpadagogischer dwers
keine eine Zwel+ Firderbedarf voriiegen

BEE
slale 36 »»» 861 /IR

Quelle: WABA-Daten SMS 2021
Berechnung: BundesKOST

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTEN

N BA JUGENDCOACHING neba.at/jugendcoaching

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.




Jugendcoaching Daten 2021 (Il)

= 99% haben Jugendcoaching abgeschlossen, nur 1% Dropouts

= Erstsprache:
55% Deutsch,
11% Turkisch/Kurdisch,
9% Bosnisch/Kroatisch/Serbisch,
25% andere Sprache

* Na&chster Schritt in Anschluss an Jugendcoaching Stufe 2 und 3:
32% weiterflhrender Schulbesuch,
30% Lehre (19% regulare Lehre, 9% verlangerte Lehre, 2%
Teilqualifizierung),
15% AusbildungskFit,
12% sonstige Unterstitzungssysteme
9% Bildungs- oder Ausbildungsangebote
2% Beschaftigungsaufnahme (keine Lehre)

= O3% der aulRerschulisch teilnehmenden Personen haben

maximal einen Pflichtschulabschluss Ouelle: WABA-Daten SMS 2021

Berechnung BundesKOST

rxggggng BERUFLICHE
Diese MaBnahme wird aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds finanziert.

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.



Jugendcoaching Daten 2019 - 2021

Bundesland Anzahl| Anzahll Anzahl| Prozent

2019 2020 2021 2021
Burgenland 1.477 1.448 1.598 3%
Karnten 4.258 4.003 4.877 8%
Niederdsterreich 8.285 7.609 8.395 14%
Oberdsterreich 8.663 7.893 9.108 15%
Salzburg 3.658 2.981 3.253 5%
Steiermark 10.652 9.274 10.063 17%
Tirol 3.512 2.905 3.731 6%
Vorarlberg 4.001 3.048 3.111 5%
Wien 15.576] 14.354] 15.859 26%
Gesamt 60.082] 53.515 59.995 100%

Quelle: WABA-Daten SMS 2021
Berechnung BundesKOST

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.



Bewertung Jugendcoaching Stufe 2 und 3

durch Teillnehmende 2021 (I)

Wissen Sie nun, wie es mit lhrer 11%
Ausbildung weiter geht?

Haben Sie durch das Jugendcoaching mehr 9%
Uber Ihre Fahigkeiten und Starken erfahren?

Haben Sie durch das Jugendcoaching
herausgefunden, was Sie in Zukunft
machen wollen?

12%

Hat Ihnen das Ausprobieren der Berufe 12%
fur lhre Berufswahl geholfen?

War das Jugendcoaching fir Sie 3%
erfolgreich?

Konnen Sie das Jugendcoaching 2%
weiterempfehlen?

0% 20%

40%

60%

80%

89%

91%

88%
trifft (eher) nicht zu

trifft (sehr) zu
88%

97%

98%

100%

Quelle: JU TBF 2021, Berechnung: BundesKOST, N=6.844 (Frage 1), N=6.839 (Frage 2),
N=6.838 (Frage 3), N=6.032 (Frage 4), N=6.797 (Frage 5), N=6.809 (Frage 6)

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.



Erfolgsmodell Jugendcoaching

Wird von den Jugendlichen sehr gut angenommen & bewertet

Pravention / Intervention zur Vermeidung von Ausbildungsabbrtichen bzw. zur
(Re)Integration in Ausbildungs- bzw. Bildungssysteme

- Erhohung der Ausbildungs- und Arbeitsmarktchancen

Begleitendes Monitoring -> Weiterentwicklung des Angebots, um auch kinftig
auf die Bedirfnisse ausgrenzungsgefahrdeter Jugendlicher eingehen zu kénnen

Kooperation -> Unterschiedliche Systeme ziehen gemeinsam am selben Strang

Drehscheibenfunktion des Jugendcoachings
- Sichtbarmachung von Starken und Schwéachen im Ubergangsbereich Schule -
Beruf

NETZWEI;I; BERUFLICHE

ASSISTE Diese MaBnahme wird aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds finanziert.

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.
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www.sozialministeriumservice.at (Website des Sozialministeriumservice)

www.neba.at (Informationen und Anbieter_innnen (Kontaktlisten etc.) zu sdmtlichen NEBA-
Angeboten; Jugendcoaching - http://www.neba.at/jugendcoaching

https://www.wuk.at/angebot/bildung-und-beratung/jugendcoaching-west/
Website WUK Jugendcoaching West

www.bundeskost.at (Webseite der Bundesweiten Koordinierungsstelle AusBildung bis 18 mit
nitzlichen Informationen am Ubergang Schule-Beruf)

https://irihs.ihs.ac.at/id/eprint/5174/

IHS-Bericht (2019) ,,AusBildung bis 18. Wissenschaftliche Begleitung der Implementierung und
Umsetzung des Ausbildungspflichtgesetzes.”



http://www.sozialministeriumservice.at/
http://www.neba.at/
http://www.neba.at/jugendcoaching
https://www.wuk.at/angebot/bildung-und-beratung/jugendcoaching-west/
https://irihs.ihs.ac.at/id/eprint/5174/
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0800 700 118

iInfo@ausbildungbis18.at

www.ausbildungbis18.at
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Vielen Dank fur Ilhre Aufmerksamkeit!

DSPin Daniela Strauss Mag.a Margit Thell

Bundesweite Koordinierungsstelle AusBildung bis 18 WUK Jugendcoaching West

1030, Erdbergstralie 52-60/3/2/12 1080 Wien, Josefstadter Stral3e 51/3/2
M +43-699-14012202 T +43-1-401 21 - 3300

daniela.strauss@bundeskost.at

www.bundeskost.at
40



