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Datasheets

Jugendcoaching

Das Jugendcoaching unterstitzt ausgrenzungs- und/oder schulabbruchsgefahrdete
Jugendliche vom Ende ihrer Schulpflicht bis zur nachhaltigen Integration in ein
weiterfuhrendes Bildungs- oder Ausbildungssystem.

Ebenso bietet das Jugendcoaching Hilfestellung bei der Erflllung der
Ausbildungspflicht.

Im Jugendcoaching sind verschiedene Stufen der Unterstiutzung méglich: Stufe 1 -
Erstgesprach, Stufe 2 - Beratung und Stufe 3 - Begleitung.

Fur weitere Informationen zum Angebot siehe: www.neba.at/jugendcoaching

Im Jugendcoaching gibt es im Jahr 2022 6sterreichweit 67.023 Teilnahmen, 48.549
Eintritte und 46.492 Austritte.

Die Anzahl der Teilnahmen nach Bundesland:

e 1.919 (3%) im Burgenland

e 5.158 (8%) in Karnten

e 9.025 (13%) in Niederdsterreich
e 10.488 (16%) in Oberdsterreich
e 3.907 (6%) in Salzburg

e 11.350 (17%) in der Steiermark
e 4.628 (7%) in Tirol

e 3.606 (5%) in Vorarlberg

e 16.942 (25%) in Wien

49% der Teilnahmen werden auf Stufe 1 betreut, 31% auf Stufe 2 und 21% auf Stufe
3.

78% der Teilnahmen sind schulische Teilnahmen und erfolgen von Jugendlichen, die
sich in einer laufenden Schulausbildung befinden. Die Ubrigen 22% sind
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aulerschulische Teilnahmen und werden von Jugendlichen absolviert, die ihre
Schulausbildung bereits beendet haben.

26% der beendeten Teilnahmen entfallen auf Jugendliche mit einer Behinderung
oder Beeintrachtigung, 14% auf Jugendliche mit zwei oder mehr Behinderungen
beziehungsweise Beeintrachtigungen. 61% der beendeten Teilnahmen weisen keine
Behinderungen oder Beeintrachtigungen auf.

Bei 87% der Teilnahmen liegt das Alter der Teilnehmenden zwischen 14 und 17
Jahren. Bei 13% der Teilnahmen liegt das Alter der Teilnehmenden zwischen 18 und
23 Jahren.

Bei 45% der Teilnahmen ist das Geschlecht ,weiblich“ dokumentiert, bei 54%
mannlich. Bei weniger als 1% der Teilnahmen ist die Kategorie ,divers, inter, offen,
kein Eintrag“ verzeichnet.

Insgesamt werden 2022 35 Jugendcoaching-Projekte von 883 Mitarbeitenden
umgesetzt.

AusbildungsFit

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdglichkeit
Basisqualifikationen und soziale Kompetenzen nachzuholen.

Ziel ist es auch Ausbildungsmadglichkeiten kennenzulernen, um sich so besser am
Arbeitsmarkt zurecht zu finden.

Far Jugendliche, die einen niederschwelligen Einstieg in AusbildungsFit bendtigen,
steht das Angebot ,Vormodul AusbildungsFit* zur Verfligung.

Fir weitere Informationen zum Angebot siehe: www.neba.at/ausbildungsfit

In AusbildungsFit gibt es im Jahr 2022 Gsterreichweit 6.486 Teilnahmen, 3.707
Eintritte und 3.917 Austritte.

L2Austritte” umfassen endglltig beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (2.827
Teilnahmen) sowie im Vormodul nach Phase 1 (166 Teilnahmen) oder Phase 2 (924
Teilnahmen).

Die Anzahl der Teilnahmen nach Bundesland:
e 190 (3%) im Burgenland
e 449 (7%) in Karnten
e 974 (15%) in Niederdsterreich
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e 945 (15%) in Oberdsterreich
e 365 (6%) in Salzburg

e 917 (14%) in der Steiermark
e 401 (6%) in Tirol

e 203 (3%) in Vorarlberg

e 2.042 (31%) in Wien

76% der Teilnahmen absolvieren AusbildungsFit und 24% das Vormodul
AusbildungsFit.

37% der beendeten Teilnahmen (exklusive Vormodul Phase 1) entfallen auf
Jugendliche mit einer Behinderung oder Beeintrachtigung, 35% auf Jugendliche mit
zwei oder mehr Behinderungen beziehungsweise Beeintrachtigungen. 27% der
beendeten Teilnahmen weisen keine Behinderungen oder Beeintrachtigungen auf.

Bei 76% der Teilnahmen liegt das Alter der Teilnehmenden zwischen 15 und 17
Jahren. Bei 24% der Teilnahmen liegt das Alter der Teilnehmenden zwischen 18 und
23 Jahren.

Bei 44% der Teilnahmen ist das Geschlecht ,weiblich“ dokumentiert, bei 55%
,mannlich“. Bei 1% der Teilnahmen ist die Kategorie ,divers, inter, offen, kein
Eintrag® verzeichnet.

Insgesamt werden 2022 59 AusbildungsFit-Projekte (davon 48 inklusive Vormodul)
von 825 Mitarbeitenden umgesetzt.

Berufsausbildungsassistenz

Die Berufsausbildungsassistenz unterstutzt Jugendliche mit Behinderungen oder
Beeintrachtigungen beziehungsweise anderen Vermittlungshemmnissen bei der
Ausbildung im Rahmen einer verlangerten Lehre, einer Teilqualifizierung oder, wenn
im Rahmen der Betreuung ein Wechsel dahin erfolgt, einer regularen Lehre.

Far weitere Informationen zum Angebot siehe:
www.neba.at/berufsausbildungsassistenz

In der Berufsausbildungsassistenz gibt es im Jahr 2022 dsterreichweit 10.816
Teilnahmen, 3.587 Eintritte und 3.253 Austritte.

Die Anzahl der Teilnahmen nach Bundesland:

e 475 (4%) im Burgenland
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o 775 (7%) in Karnten

e 1.626 (15%) in Niederdsterreich
e 3.237 (30%) in Oberdsterreich
e 479 (4%) in Salzburg

e 1.887 (17%) in der Steiermark
e 772 (7%) in Tirol

e 622 (6%) in Vorarlberg

e 943 (9%) in Wien

Bei 85% der Teilnahmen ist der aktuelle Betreuungsanlass eine verlangerte Lehre,
bei 15% eine Teilqualifizierung und bei weniger als 1% eine regulare Lehre.

53% der beendeten Teilnahmen entfallen auf Jugendliche mit einer Behinderung
oder Beeintrachtigung, 26% auf Jugendliche mit zwei oder mehr Behinderungen
beziehungsweise Beeintrachtigungen. 21% der beendeten Teilnahmen weisen keine
Behinderungen oder Beeintrachtigungen auf.

Bei 70% der Teilnahmen liegt das Alter der Teilnehmenden zwischen 15 und 17
Jahren. 30% der Teilnahmen entfallen auf Teilnehmende, die 18 Jahre oder alter
sind.

Bei 29% der Teilnahmen ist das Geschlecht ,weiblich“ dokumentiert, bei 71%
,mannlich“. Bei weniger als 1% der Teilnahmen ist die Kategorie ,divers, inter, offen,
kein Eintrag” verzeichnet.

Insgesamt werden 2022 21 Berufsausbildungsassistenz-Projekte von 391
Mitarbeitenden umgesetzt.

Arbeitsassistenz

Die Arbeitsassistenz berat und begleitet Menschen mit Behinderungen oder
Beeintrachtigungen beziehungsweise mit Assistenzbedarf bei der Erlangung und
Sicherung von Arbeits- oder Ausbildungsplatzen.

Die Arbeitsassistenz unterstiitzt dabei sowohl Arbeitsuchende, Arbeithnehmende als
auch Dienstgebende, Vorgesetzte sowie Mitarbeitende.

Fir weitere Informationen zum Angebot siehe: www.neba.at/arbeitsassistenz

In der Arbeitsassistenz gibt es im Jahr 2022 osterreichweit 17.796 Teilnahmen,
12.609 Eintritte und 12.530 Austritte.
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Die Anzahl der Teilnahmen nach Bundesland:

e 668 (4%) im Burgenland

e 1.082 (6%) in Kérnten

e 3.263 (18%) in Niederdsterreich
e 3.047 (17%) in Oberdsterreich
e 1.151 (6%) in Salzburg

e 3.086 (17%) in der Steiermark
e 788 (4%) in Tirol

1.040 (6%) in Vorarlberg

e 3.671 (21%) in Wien

79% der Teilnahmen erfolgen im Rahmen der Erlangung und 21% im Zuge der
Sicherung eines Arbeits- oder Ausbildungsplatzes.

64% der beendeten Teilnahmen entfallen auf Personen mit einer Behinderung oder
Beeintrachtigung, 33% auf Personen mit zwei oder mehr Behinderungen
beziehungsweise Beeintrachtigungen. 4% der beendeten Teilnahmen weisen keine
Behinderungen oder Beeintrachtigungen auf.

Bei 41% der Teilnahmen liegt das Alter der Teilnehmenden zwischen 14 und 23
Jahren. Bei 30% der Teilnahmen weisen die Teilnehmenden ein Alter zwischen 24
und 44 Jahren auf. Bei 30% der Teilnahmen liegt das Alter der Teilnehmenden
zwischen 45 und 64 Jahren.

Bei 48% der Teilnahmen ist das Geschlecht ,weiblich“ dokumentiert, bei 52%
,mannlich“. Bei weniger als 1% der Teilnahmen ist die Kategorie ,divers, inter, offen,
kein Eintrag” verzeichnet.

Insgesamt werden 2022 45 Arbeitsassistenz-Projekte von 638 Mitarbeitenden
umgesetzt.

Jobcoaching

Das Jobcoaching bietet Menschen mit Behinderungen oder Beeintrachtigungen
direkte und individuelle Unterstitzung am Arbeitsplatz mit dem Ziel ein bestehendes
Arbeits- oder Ausbildungsverhaltnis zu sichern.

Daruber hinaus kann das Jobcoaching auch Berufserprobungen begleiten sowie
Mobilitatstrainings durchfuhren.
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Far weitere Informationen zum Angebot siehe: www.neba.at/jobcoaching

Im Jobcoaching gibt es im Jahr 2022 6sterreichweit 2.372 Teilnahmen, 1.873
Eintritte und 1.795 Austritte.

Die Anzahl der Teilnahmen nach Bundesland:

e 196 (8%) im Burgenland

e 309 (13%) in Karnten

e 374 (16%) in Niederdsterreich
e 88 (4%) in Oberdsterreich

e 75(3%) in Salzburg

e 327 (14%) in der Steiermark
e 113 (5%) in Tirol

e 106 (4%) in Vorarlberg

e 784 (33%) in Wien

71% der Teilnahmen erfolgen im Rahmen der Sicherung eines bestehenden
Dienstverhaltnisses und 17% im Zuge von Berufserprobungen. Bei 12% der
Teilnahmen wird ein Mobilitatstraining durchgefihrt.

65% der beendeten Teilnahmen entfallen auf Personen mit einer Behinderung oder
Beeintrachtigung, 33% auf Personen mit zwei oder mehr Behinderungen
beziehungsweise Beeintrachtigungen. 3% der beendeten Teilnahmen weisen keine
Behinderungen oder Beeintrachtigungen auf.

Bei 56% der Teilnahmen liegt das Alter der Teilnehmenden zwischen 14 und 23
Jahren. Bei 30% der Teilnahmen weisen die Teilnehmenden ein Alter zwischen 24
und 44 Jahren auf. Bei 15% der Teilnahmen liegt das Alter der Teilnehmenden
zwischen 45 und 64 Jahren.

Bei 43% der Teilnahmen ist das Geschlecht ,weiblich“ dokumentiert, bei 57%
,mannlich“. Bei weniger als 1% der Teilnahmen ist die Kategorie ,divers, inter, offen,
kein Eintrag“ verzeichnet.

Insgesamt werden 2022 24 Jobcoaching-Projekte von 154 Mitarbeitenden
umgesetzt.
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Anmerkungen

Quelle: nicht-personenbezogene Daten des Wirkungs- und Aktivitatsmonitoring der
Beruflichen Assistenzen (WABA) des Sozialministeriumservice des Jahres 2022

Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kbnnen Prozentsummen von 100%
abweichen.

Behinderungen und Beeintrachtigungen umfassen beendete Teilnahmen mit
intellektuellen, korperlichen, psychischen und Sinnesbehinderungen
beziehungsweise -beeintrachtigungen, sonderpadagogischem Forderbedarf sowie
sozial-emotionalen Beeintrachtigungen mit und/oder ohne Befund.

Der ,aktuelle Betreuungsanlass® in der Berufsausbildungsassistenz umfasst jenen
Betreuungsanlass, der per Endedatum der Teilnahme oder per 31.12.2022 besteht.

AusbildungsFit Projekte in Wien und Niederosterreich werden aus Mitteln des
Europaischen Sozialfonds als Teil der Reaktion der Union auf die COVID-19-
Pandemie finanziert.

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

Die Datasheets wurden von der BundesKOST (www.bundeskost.at) im Februar 2023
erstellt.
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