JOBCOACHING BserurserPrOBUNG

DATASHEET TEILNAHMEBEFRAGUNG 2022

Das Jobcoaching mit dem Betreuungsanlass Am Ende der Teilnahme gibt es die Mehr Informationen:
"Berufserprobung" begleitet und unterstitzt Mdglichkeit, anonym Feedback zur Teilnahme www.bundeskost.at
Menschen mit Behinderungen/Beeintrachti- zu geben und diese zu bewerten. www.neba.at/jobcoaching
gungen  bei  der Absolvierung  von

Berufserprobungen.

1 59 43% Rucklaufquote*

TEILNAHMEN AN DER BEFRAGUNG

Onlineversion

84% = 1 6%

Papierversion

Alter Geschlecht Versionen
14 bis 23 Jahre Allgemein
86%

Leicht Lesen (A2)
14%

24 bis 44 Jahre
mannlich

45 bis 64 Jahre weiblich
' 4% divers

umfasst divers/inter/offen/keine Angabe
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Bewertungsfragen**
—©

Haben Sie sich durch das Jobcoaching 2 2
unterstiitzt gefuhlt? 2 ' @M

Durchschnittlich
Kénnen Sie sich Ihre berufliche Zukunft nun 18% 40% 41% G:Srgmstﬁec\lle;&nz
besser vorstellen? ¢ ¢ °
War das Jobcoaching fiir Sie erfolgreich? | 34%
Legende

I 1 = trifft nicht zu
2 = trifft eher nicht zu

Kdénnen Sie das Jobcoaching weiterempfehlen? 22% 78% 3 = trifft eher zu
B 4 = trifft sehr zu

m—

Quelle: Sozialministeriumservice, NEBA Teilnahmebefragung 2022, Anmerkung: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kdnnen Prozentsummen von 100% abweichen
* Die Rucklaufquote entspricht der Anzahl der Teilnahmebefragungen in Relation zu den in WABA beendeten Teilnahmen im selben Vergleichszeitraum.
** Werte unter 5% wurden bei den Bewertungsfragen aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt
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NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice. Grafik: BundesKOST & Freepik von Flaticon.com, Mai 2023, www.bundeskost.at



