AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2023

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach
Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdoglich-
keit Basisqualifikationen und soziale
Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch,
Ausbildungsmdglichkeiten kennenzulernen,

6.661

TEILNAHMEN

Cele®
l'i‘\

VBG 231
3%

um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht
zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-
schwelligen Einstieg in AusbildungsFit
bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul
AusbildungsFit* zur Verfliigung.

Mehr Informationen:
www.neba.at/ausbildungsfit

Téilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

Teilnahmen
AusbildungsFit

3.736

-] -

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=2.573) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=168) oder Phase 2 (N=995).

Eintritte Austritte*

Alter bei Eintritt

Kompetenzentwicklung Geschlecht

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-
h den Fahigkeiten der teilnehmenden Personen
entspricht, eingeschatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme

15 bis 17 Jahre

Beginn
1% 36% 30% 17% 18 bis 24 Jahre
5% 15% 25% 32% 21% weiblich P
mannlich
[(so gut wie) gar nicht [ eher nicht O méRig Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 23
I eher gut W gut W sehr gut Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-

divers

umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

gen oder ein sonderpadagogischer

N=2.044 (Abschlisse und Alternativen, ohne Vormodul) Forderbedarf vorliegen

67

Projekte

(davon 56 inklusive Vormodul)

1.193

Mitarbeitende

—olo

> > >

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2023
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100 % abweichen.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5 % aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.
BundeskKOST

Ausbildung — Beruf

AusBildung

bis 18

NETZWERK BERUFLICHE ST BESSER DRAN

— AS!
N:BA AUSBILDUNGSFIT

= Sozialministeriumservice

Kofinanziert von der NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice. Grafik: BundesKOST, Februar 2024, www.bundeskost.at

Europdischen Union



AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2023

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach
Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdoglich-
keit Basisqualifikationen und soziale
Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch,

um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht
zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-
schwelligen Einstieg in AusbildungsFit
bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul

Mehr Informationen:

Ausbildungsmdglichkeiten kennenzulernen,

180

TEILNAHMEN

AusbildungsFit* zur Verfligung. www.neba.at/ausbildungsfit

tTeiInahmen
Vormodul
AusbildungsFit

" Teilnahmen

AusbildungsFit

104

Eintritte

99

Austritte*

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=70) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=0) oder Phase 2 (N=29).

Alter bei Eintritt

Kompetenzentwicklung Geschlecht

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-
h den Fahigkeit der \den Personen
entspricht, eingeschéatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme

15 bis 17 Jahre

46%

Beginn
7% 33% 33% 24% 18 bis 24 Jahre
ende
7% 18% 27% 27% 18% weiblich erlEh
[CI(so gut wie) gar nicht [ eher nicht = maRig Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 23
[ eher gut | gut B sehr gut Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-

divers

umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

gen oder ein sonderpadagogischer

N=55 (Abschliisse und Alternativen, ohne Vormodul) Forderbedarf vorliegen

—olo

3

Projekte

(davon 3 inklusive Vormodul)

35

Mitarbeitende

> > >

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2023
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100 % abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 4 % ist dies nicht der Fall

Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5 % aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.
BundeskOST
AusBildung
bis 18 ié

BundeskOST
Ausbildung — Beruf

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ

NEBA AUSBILDUNGSFIT

"= Sozialministeriumservice

Kofinanziert von der NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

Européischen Union

Grafik: BundesKOST, Februar 2024, www.bundeskost.at



AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2023

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach
Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdoglich-
keit Basisqualifikationen und soziale
Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch,
Ausbildungsmdglichkeiten kennenzulernen,

um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht
zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-
schwelligen Einstieg in AusbildungsFit
bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul
AusbildungsFit* zur Verfliigung.

Mehr Informationen:
www.neba.at/ausbildungsfit

502

TEILNAHMEN

Teilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

64%

™ Teilnahmen
AusbildungsFit

428

Eintritte

303

Austritte*

83
K 17%

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=177) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=2) oder Phase 2 (N=124).

Kompetenzentwicklung Alter bei Eintritt Geschlecht

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-
wunsch den Fahigkeit der teilneh den Personen
entspricht, eingeschatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme

15 bis 17 Jahre

Beginn
17% 35% 28% 1% 18 bis 24 Jahre
12% 17% 26% 27% 18% weiblich mannlich
[J(so gut wie) gar nicht [ eher nicht I maRig Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 23
[ eher gut M gut M sehr gut Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-

N=146 (Abschliisse und Alternativen, ohne Vormodul)

gen oder ein sonderpadagogischer
Forderbedarf vorliegen

divers

umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

Projekte

(davon 6 inklusive Vormodul)

83

Mitarbeitende

2 -9 >>>
—oLo

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2023
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100 % abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 2 % ist dies nicht der Fall
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5 % aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.

KN

. . . . BundeskKOST
NETZWERK BERUFLICHE x % = Sozialministeriumservice Ausbildung — Beruf

NEBA AUSBILDUNGSFIT .

Kofinanziert von der
Européischen Union

AusBildung

bis 18

WER MEHR KANN
IST BESSER DRAN

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice. Grafik: BundesKOST, Februar 2024, www.bundeskost.at



AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2023

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach
Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdoglich-
keit Basisqualifikationen und soziale
Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch,

um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht
zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-
schwelligen Einstieg in AusbildungsFit
bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul

Mehr Informationen:

Ausbildungsmdglichkeiten kennenzulernen, AusbildungsFit* zur Verfliigung. www.neba.at/ausbildungsfit

tTeiInahmen
Vormodul
AusbildungsFit

" Teilnahmen
AusbildungsFit

10% BN

523

Austritte*

ad

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=419) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=6) oder Phase 2 (N=98).

Eintritte

Kompetenzentwicklung Alter bei Eintritt Geschlecht

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-
h den Fahigkeit der teilneh d Personen
entspricht, eingeschéatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme

15 bis 17 Jahre

Beginn
9% 46% 26% 16% 18 bis 24 Jahre
Ende
17%  22% 32% 23% weiblich o
mannlich
[J(so gut wie) gar nicht [ eher nicht = maRig Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 23
[ eher gut | gut M sehr gut Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-

divers

umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

gen oder ein sonderpadagogischer

N=342 (Abschliisse und Alternativen, ohne Vormodul) Forderbedarf vorliegen

8

Projekte

(davon 7 inklusive Vormodul)

172

Mitarbeitende

> > >

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2023

Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100 % abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 2 % ist dies nicht der Fall

Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5 % aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.
Bun KOST
AusBildung
bis 18 ié

BundeskKOST
Ausbildung — Beruf

= Sozialministeriumservice

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ

N E BA AUSBILDUNGSFIT

AFit Projekte in Wien und NO werden aus Mitteln des ESF als Teil der
Reaktion der Union auf die COVID-19 Pandemie finanziert.
NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

EUROPAISCHE UNION
Européischer Sozialfonds

Grafik: BundesKOST, Februar 2024, www.bundeskost.at



AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2023

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach
Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdoglich-
keit Basisqualifikationen und soziale
Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch,
Ausbildungsmdglichkeiten kennenzulernen,

976

TEILNAHMEN

Kompetenzentwicklung

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-
wunsch den Fahigkeit der teilneh 1den Personen
entspricht, eingeschatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme

Beginn

1% 38% 29% 16%
Ende
6% 14% 27% 30% 22%
[J(so gut wie) gar nicht [ eher nicht E maRig
[ eher gut | gut M sehr gut

N=282 (Abschliisse und Alternativen, ohne Vormodul)

—olo

13

Projekte

(davon 8 inklusive Vormodul)

um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht
zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-
schwelligen Einstieg in AusbildungsFit
bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul
AusbildungsFit* zur Verfliigung.

629

Eintritte

SR 33
3%

Mehr Informationen:
www.neba.at/ausbildungsfit

Teilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

" Teilnahmen
AusbildungsFit

- -

551

Austritte*

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=375) sowie

im Vormodul nach Phase 1 (N=45) oder Phase 2 (N=131).

Alter bei Eintritt

15 bis 17 Jahre
18 bis 24 Jahre

Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 23
Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-
gen oder ein sonderpadagogischer
Forderbedarf vorliegen

Geschlecht

e

weiblich mannlich

divers

umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

Mitarbeitende

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2023
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100 % abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 2 % ist dies nicht der Fall
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5 % aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.

* X %
M
NETZWERK BERUFLICHE * % = Sozialministeriumservice

NEBA AUSBILDUNGSFIT i

Kofinanziert von der
Européischen Union

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

BundeskOST WER MEHR KANN
Ausbildung — Beruf

BundesKOST )
' AusBildung
bis 18 ié

ST BESSER DRAN

Grafik: BundesKOST, Februar 2024, www.bundeskost.at



AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2023

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach
Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdoglich-
keit Basisqualifikationen und soziale
Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch,
Ausbildungsmdglichkeiten kennenzulernen,

um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht
zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-
schwelligen Einstieg in AusbildungsFit
bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul
AusbildungsFit* zur Verfliigung.

Nﬁwma

Mehr Informationen:
www.neba.at/ausbildungsfit

370

TEILNAHMEN

Teilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

" Teilnahmen

AusbildungsFit

- -

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=144) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=10) oder Phase 2 (N=66).

211

Eintritte

220

Austritte*

Kompetenzentwicklung Alter bei Eintritt

Geschlecht

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-
wunsch den Fahigkeit der 1den Personen
entspricht, eingeschatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme

15 bis 17 Jahre

Beginn
12% 38% 27% 13% 18 bis 24 Jahre
6% 17%  21% 29% 27% weiblich mannlich
[J(so gut wie) gar nicht [ eher nicht I méaRig Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 23
[ eher gut W gut M sehr gut Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-

divers

umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

gen oder ein sonderpadagogischer

N=128 (Abschliisse und Alternativen, ohne Vormodul) Férderbedarf vorliegen

6

Projekte

(davon 3 inklusive Vormodul)

71

Mitarbeitende

—olo

> > >

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2023
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100 % abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 5 % ist dies nicht der Fall

Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5 % aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.
' AusBildung
bis 18

BundeskKOST
Ausbildung — Beruf

WER MEHR KANN
IST BESSER DRAN

NETZWERK BERUFLICHE

— AS!
N = BA AUSBILDUNGSFIT

= Sozialministeriumservice

Kofinanziert von der NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

Européischen Union

Grafik: BundesKOST, Februar 2024, www.bundeskost.at



AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2023

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht

Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdoglich- zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-

keit Basisqualifikationen und soziale schwelligen Einstieg in AusbildungsFit

Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch, bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul Mehr Informationen:
Ausbildungsmdglichkeiten kennenzulernen, AusbildungsFit* zur Verfliigung. www.neba.at/ausbildungsfit

1.034 s8R

TEILNAHMEN

Teilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

™ Teilnahmen
AusbildungsFit

668 {| 617
Eintritte Austritte™

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=392) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=26) oder Phase 2 (N=199).

Kompetenzentwicklung Alter bei Eintritt Geschlecht
am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs- .
wunsch den Fihigkeiten der teilnehmenden Personen 15 bis 17 Jahre
entspricht, eingeschéatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme o
Beginn

12% 29% 35% 18% 18 bis 24 Jahre
5 0, 0, 0 0, 0, . .

% 12% 24% 35% 22% weiblich N
[I(so gut wie) gar nicht [ eher nicht I maRig Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 23

Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-
h t .

W eher gu B gut L el gen oder ein sonderpéadagogischer divers
N=316 (Abschliisse und Alternativen, ohne Vormodul) Forderbedarf vorliegen umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

CsCes 13 5,5, 184
= = Projekte Mitarbeitende
0 Q (davon 11 inklusive Vormodul)

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2023
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100 % abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 3 % ist dies nicht der Fall

Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5 % aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.
’ AusBildung
bis 18

BundeskKOST R NEHR K
Ausbildung — Beruf IST BESSER DRAN

NETZWERK BERUFLICHE
ISTENZ

— ASSIS
N:BA AUSBILDUNGSFIT

= Sozialministeriumservice

Kofinanziert von der NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice. Grafik: BundesKOST, Februar 2024, www.bundeskost.at
Europdischen Union



AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2023

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach
Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdoglich-
keit Basisqualifikationen und soziale
Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch,
Ausbildungsmdglichkeiten kennenzulernen,

um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht
zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-
schwelligen Einstieg in AusbildungsFit
bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul
AusbildungsFit* zur Verfliigung.

Mehr Informationen:
www.neba.at/ausbildungsfit

426

TEILNAHMEN

Cele®
l"‘\

Teilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

™ Teilnahmen
AusbildungsFit

- -

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=124) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=25) oder Phase 2 (N=89).

292

Eintritte

238

Austritte*

Kompetenzentwicklung Alter bei Eintritt

Geschlecht

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs- .
wunsch den Fihigkeiten der teil den Personen 15 bis 17 Jahre
entspricht, eingeschatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme o
.
Beginn
12% 36% 31% 15% i (1)
18 bis 24 Jahre 48 /o
21% 28% 33% 15% .
weiblich mannlich
[I(so gut wie) gar nicht [ eher nicht E maRig Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 23
[ eher gut o gut B sehr gut Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-

divers

umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

gen oder ein sonderpadagogischer

N=104 (Abschlisse und Alternativen, ohne Vormodul) Forderbedarf vorliegen

3

Projekte

(davon 3 inklusive Vormodul)

87

Mitarbeitende

—olo

> > >

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2023
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100 % abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 1 % ist dies nicht der Fall
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5 % aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.

BundeskOST
Ausbildung — Beruf

AusBildung

bis 18

WER MEHR KANN
IST BESSER DRAN

NETZWERK BERUFLICHE
SISTENZ

— AS!
N = BA AUSBILDUNGSFIT

= Sozialministeriumservice

Kofinanziert von der
Européischen Union

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice. Grafik: BundesKOST, Februar 2024, www.bundeskost.at



AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2023

RAR\—BERG

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht

Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdoglich- zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-

keit Basisqualifikationen und soziale schwelligen Einstieg in AusbildungsFit

Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch, bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul Mehr Informationen:
Ausbildungsmdglichkeiten kennenzulernen, AusbildungsFit* zur Verfliigung. www.neba.at/ausbildungsfit

231

TEILNAHMEN

‘.'Teilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

" Teilnahmen
AusbildungsFit

164 122

Eintritte Austritte*

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=99) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=1) oder Phase 2 (N=22).

Kompetenzentwicklung Alter bei Eintritt Geschlecht

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-

wunsch den Fihigkeiten der teilnehmenden Personen 15 bis 17 Jahre
entspricht, eingeschatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme 76 9%
Beginn

29% 36% 329% 18 bis 24 Jahre

weiblich A
mannlich
[(so gut wie) gar nicht [ eher nicht B maBig Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 23
Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-
I eher gut q
g g L] e gen oder ein sonderpadagogischer divers
N=76 (Abschliisse und Alternativen, ohne Vormodul) Forderbedarf vorliegen umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

BERE 1 L., 47
= Projekt Mitarbeitende
0 Q (davon 1 inklusive Vormodul)

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2023
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100 % abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei <1 % ist dies nicht der Fall

Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5 % aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.
’ AusBildung
bis 18

BundeskKOST WER MEHR KANN

Ausbildung — Beruf ST BESSER DRAN

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ

N E BA AUSBILDUNGSFIT

= Sozialministeriumservice

Kofinanziert von der NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice. Grafik: BundesKOST, Februar 2024, www.bundeskost.at
Européischen Union



AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2023

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach
Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdoglich-
keit Basisqualifikationen und soziale
Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch,

um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht
zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-
schwelligen Einstieg in AusbildungsFit
bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul

Mehr Informationen:

Ausbildungsmdglichkeiten kennenzulernen, AusbildungsFit* zur Verfliigung. www.neba.at/ausbildungsfit

1.945

TEILNAHMEN

Teilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

™ Teilnahmen
AusbildungsFit

[ 12
Austritte*

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=773) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=53) oder Phase 2 (N=237).

1.070

Eintritte

Kompetenzentwicklung Alter bei Eintritt Geschlecht

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-
wunsch den Fahigkeiten der teilnehmenden Personen
entspricht, eingeschatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme

15 bis 17 Jahre

Beginn
12% 33% 31% 17% 18 bis 24 Jahre
Ende 17% o
14% 28% 32% 21% weiblich
mannlich
[J(so gut wie) gar nicht [ eher nicht & maRig Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 23
M eher gut = qut B sehr gut Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-

divers

umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

gen oder ein sonderpadagogischer

N=595 (Abschliisse und Alternativen, ohne Vormodul) Forderbedarf vorliegen

14

Projekte

(davon 14 inklusive Vormodul)

309

Mitarbeitende

—olo

> > >

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2023
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100 % abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 1 % ist dies nicht der Fall
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5 % aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.

BundesKOST
Ausbildung — Beruf

Grafik: BundesKOST, Februar 2024, www.bundeskost.at

AusBildung

= Sozialministeriumservice

bis 18

WER MEHR KANN
IST BESSER DRAN

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ

NEBA AUSBILDUNGSFIT

AFit Projekte in Wien und NO werden aus Mitteln des ESF als Teil der
Reaktion der Union auf die COVID-19 Pandemie finanziert.
NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

EUROPAISCHE UNION
Europaischer Sozialfonds



