AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2025

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach
Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdglich-
keit Basisqualifikationen und soziale
Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch,

um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht
zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-
schwelligen Einstieg in AusbildungsFit
bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul

Mehr Informationen:

Ausbildungsméglichkeiten kennenzulernen, AusbildungsFit“ zur Verfligung. www.neba.at/ausbildungsfit

7.419

TEILNAHMEN

Téilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

Teilnahmen
AusbildungskFit

4.435

Eintritte Austritte*

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=2.943) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=301) oder Phase 2 (N=1.191).

Kompetenzentwicklung Alter bei Eintritt Geschlecht

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-
wunsch den Fahigkei der teilneh len Personen
entspricht, eingeschatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme

15 bis 17 Jahre

Beginn
10% 35% 32% 17% 18 bis 24 Jahre
5% 18% 25% 32% 18% weiblich -
mannlich
[J(so gut wie) gar nicht [ eher nicht [ méRig Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 24
I eher gut B gut W sehr gut Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-

divers

umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

gen oder ein sonderpadagogischer

N=2.299 (Abschlisse und Alternativen, ohne Vormodul) Forderbedarf vorliegen

“3Le 5o
Fale

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100% abweichen.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.
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1.168

Mitarbeitende

69

Projekte

(davon 57 inklusive Vormodul)

> > >

Kofinanziert von der NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice. Grafik: BundesKOST, Méarz 2026, www.bundeskost.at

Européischen Union



AUSBILDUNGSFIT .«

DATASHEET 2025

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht

Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdglich- zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-

keit Basisqualifikationen und soziale schwelligen Einstieg in AusbildungsFit

Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch, bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul Mehr Informationen:
Ausbildungsméglichkeiten kennenzulernen, AusbildungsFit“ zur Verfligung. www.neba.at/ausbildungsfit

188

TEILNAHMEN

~"I'eilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

" Teilnahmen

AusbildungsFit

99 103

Eintritte Austritte™

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=64) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=3) oder Phase 2 (N=36).

Kompetenzentwicklung Alter bei Eintritt Geschlecht
am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs- .
wunsch den Fahigkeiten der teilnehmenden Personen 15 blS 17 Jahre
entspricht, eingeschatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme (1)
80% 46%
Beginn
33% 38% 27% 18 bis 24 Jahre
Ende 20%
210 2 { 0, 1 0, . . I .
% 3% 38% 9% weiblich mannlich
[CJ(so gut wie) gar nicht [ eher nicht I maRig Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 24
Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-
eher gut .
L o H gut B sehrgut gen oder ein sonderpadagogischer divers
N=48 (Abschliisse und Alternativen, ohne Vormodul) Forderbedarf vorliegen umfasst divers/inter/offen/keine Angabe
= = Projekte Mitarbeitende
0 0 (davon 3 inklusive Vormodul)
Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100% abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 4% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.
— : A . . BundeskKOST
- NETZWERK BERUFLICHE = Sozialministeriumservice Ausbildung — Beruf
N - 3A AUSBILDUNGSFIT NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

Grafik: BundesKOST, Méarz 2026, www.bundeskost.at
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AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2025

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach
Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdglich-
keit Basisqualifikationen und soziale
Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch,
Ausbildungsmdglichkeiten kennenzulernen,

493

TEILNAHMEN

Kompetenzentwicklung

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-
h den Fahigkeit der teilneh di Personen
entspricht, eingeschétzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme

Beginn

12% 42% 27% 12% 7%
Ende
6% 21% 27% 31% 14%
[I(so gut wie) gar nicht [ eher nicht [ maRig
[ eher gut M gut M sehr gut

N=146 (Abschlisse und Alternativen, ohne Vormodul)

Projekte

(davon 6 inklusive Vormodul)

:oa

um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht
zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-
schwelligen Einstieg in AusbildungsFit
bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul
AusbildungsFit“ zur Verfligung.

284

Eintritte

Mehr Informationen:
www.neba.at/ausbildungsfit

Teilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

" Teilnahmen
AusbildungsFit

| 2
Austritte®

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=172) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=2) oder Phase 2 (N=115).

Alter bei Eintritt

15 bis 17 Jahre
18 bis 24 Jahre

Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 24
Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-
gen oder ein sonderpadagogischer
Forderbedarf vorliegen

> > > 81

Geschlecht

e

mannlich

weiblich

divers

umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

Mitarbeitende

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100% abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 1% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.
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NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.
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Grafik: BundesKOST, Méarz 2026, www.bundeskost.at



AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2025

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach
Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdglich-
keit Basisqualifikationen und soziale
Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch,

um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht
zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-
schwelligen Einstieg in AusbildungsFit
bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul

Mehr Informationen:

Ausbildungsméglichkeiten kennenzulernen, AusbildungsFit“ zur Verfligung. www.neba.at/ausbildungsfit

TEILNAHMEN

.'Teilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

" Teilnahmen
AusbildungsFit

627

Austritte®

-

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=478) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=9) oder Phase 2 (N=140).

Eintritte

' WB 47
4%

Alter bei Eintritt

Kompetenzentwicklung Geschlecht

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-
h den Fahigkei der teilneh den Personen
entspricht, eingeschatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme

15 bis 17 Jahre

Beginn
9% 39% 28% 17% 18 bis 24 Jahre
18%  22% 39% 17% weiblich —
mannlich
[I(so gut wie) gar nicht [ eher nicht E maRig Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 24
[ eher gut m gut W sehrqut Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-

divers

umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

gen oder ein sonderpadagogischer

N=388 (Abschliisse und Alternativen, ohne Vormodul) Forderbedarf vorliegen

FslEo e

“sLe

8

Projekte

(davon 7 inklusive Vormodul)

188

Mitarbeitende

> > >

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100% abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 2% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.
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BundeskOST
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Grafik: BundesKOST, Méarz 2026, www.bundeskost.at



AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2025

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach
Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdglich-
keit Basisqualifikationen und soziale
Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch,

um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht
zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-
schwelligen Einstieg in AusbildungsFit
bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul

Mehr Informationen:

Ausbildungsmdglichkeiten kennenzulernen,

1.046

TEILNAHMEN

AusbildungsFit* zur Verfugung. www.neba.at/ausbildungsfit

Teilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

™ Teilnahmen
AusbildungsFit

612

Eintritte

597

Austritte™

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=394) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=67) oder Phase 2 (N=136).

Kompetenzentwicklung Alter bei Eintritt

Geschlecht

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-
h den Fahigkeiten der teilnehmenden Personen
entspricht, eingeschéatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme

15 bis 17 Jahre

48%

Beginn
10% 42% 31% 13% 18 bis 24 Jahre
5% 18% 22% 33% 21% weiblich mannlich
[I(so gut wie) gar nicht [ eher nicht @ méaRig Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 24
[ eher gut [l gut B sehr gut Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-

divers

umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

gen oder ein sonderpadagogischer

N=312 (Abschlisse und Alternativen, ohne Vormodul) Férderbedarf vorliegen

13

Projekte

(davon 8 inklusive Vormodul)

175

Mitarbeitende

—olo

> > >

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100% abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 2% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.

) 4

BundeskOST
Ausbildung — Beruf

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ

N E BA AUSBILDUNGSFIT

= Sozialministeriumservice

Kofinanziert von der
Europdischen Union

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice. Grafik: BundesKOST, Marz 2026, www.bundeskost.at



AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2025

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach
Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdglich-
keit Basisqualifikationen und soziale
Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch,
Ausbildungsmdglichkeiten kennenzulernen,

449

TEILNAHMEN

Kompetenzentwicklung

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-
wunsch den Fahigkeiten der teilnehmenden Personen
entspricht, eingeschatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme

Beginn
12% 30% 30% 22%
Ende
4% 22% 20% 27% 27%
[J(so gut wie) gar nicht [ eher nicht [ maBig
[ eher gut [ gut M sehr gut

N=135 (Abschliisse und Alternativen, ohne Vormodul)

SALZB“RG

um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht
zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-
schwelligen Einstieg in AusbildungsFit
bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul
AusbildungsFit“ zur Verfligung.

Mehr Informationen:
www.neba.at/ausbildungsfit

Teilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

" Teilnahmen

AusbildungsFit

' E| & Austritte™

273

Eintritte

273

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=165) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=44) oder Phase 2 (N=64).

Alter bei Eintritt Geschlecht

5o

mannlich

15 bis 17 Jahre
18 bis 24 Jahre

Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 24
Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-
gen oder ein sonderpadagogischer
Forderbedarf vorliegen

weiblich

divers

umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

66

Mitarbeitende

> > >

Projekte

(davon 3 inklusive Vormodul)

:oa

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100% abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 4% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.
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BundeskKOST

NETZWERK BERUFLICHE "
Ausbildung — Beruf
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= Sozialministeriumservice
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AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2025

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht

Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdglich- zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-

keit Basisqualifikationen und soziale schwelligen Einstieg in AusbildungsFit

Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch, bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul Mehr Informationen:
Ausbildungsméglichkeiten kennenzulernen, AusbildungsFit“ zur Verfligung. www.neba.at/ausbildungsfit

1.176 &

TEILNAHMEN

Teilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

™ Teilnahmen
AusbildungsFit

739 {| & 738
Eintritte Austritte®

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=442) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=28) oder Phase 2 (N=268).

Kompetenzentwicklung Alter bei Eintritt Geschlecht

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-

wunsch den Fihigkeiten der teilnehmenden Personen 15 bis 17 Jahre
entspricht, eingeschatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme
Beginn

13% 34% 34% 14% 18 bis 24 Jahre

0, 0, 0, 0, 0, . .
6% 16% 28% 30% 18% weiblich mannlich
[I(so gut wie) gar nicht [ eher nicht [ maRig Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 24
Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-
[ eher gut t hr gut H
g Hgu — ESirEr gen oder ein sonderpadagogischer divers
N=324 (Abschliisse und Alternativen, ohne Vormodul) Forderbedarf vorliegen umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

CeCels 13 5,5 157

= = Projekte Mitarbeitende
0 0 (davon 11 inklusive Vormodul)

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitdtsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100% abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 3% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.

* *

NETZWERK BERUFLICHE x o — H ni H H BundeskKOST
N-BA ASSISTENZ o = Sozialministeriumservice Ausbildung — Beruf
- AUSBILDUNGSFIT Kofinanziert von der NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice. Grafik: BundesKOST, Marz 2026, www.bundeskost.at

Européischen Union



AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2025

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach
Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdoglich-
keit Basisqualifikationen und soziale
Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch,
Ausbildungsmdglichkeiten kennenzulernen,

TEILNAHMEN

Kompetenzentwicklung

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-
wunsch den Fahigkeits der teill \den Personen
entspricht, eingeschatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme

Beginn
9% 26% 32% 25%
Ende
21% 29% 30% 18%
[J(so gut wie) gar nicht [ eher nicht E maRig
M eher gut M gut M sehr gut

N=115 (Abschlisse und Alternativen, ohne Vormodul)

:oa

3

Projekte

(davon 3 inklusive Vormodul)

um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht
zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-
schwelligen Einstieg in AusbildungsFit
bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul
AusbildungsFit* zur Verfligung.

360

Eintritte

Mehr Informationen:
www.neba.at/ausbildungsfit

Teilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

™ Teilnahmen
AusbildungsFit

| -

336

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=154) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=64) oder Phase 2 (N=118).

Alter bei Eintritt

15 bis 17 Jahre
18 bis 24 Jahre

Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 24
Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-
gen oder ein sonderpadagogischer
Forderbedarf vorliegen

> > > 85

Geschlecht

o

weiblich mannlich

divers

umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

Mitarbeitende

Austritte*

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitatsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100% abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 1% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.
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BundeskKOST

NETZWERK BERUFLICHE 4
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= Sozialministeriumservice

Kofinanziert von der NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.
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Grafik: BundesKOST, Méarz 2026, www.bundeskost.at



AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2025

G
\lORAR\'BER

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht

Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdoglich- zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-

keit Basisqualifikationen und soziale schwelligen Einstieg in AusbildungsFit

Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch, bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul Mehr Informationen:
Ausbildungsmdglichkeiten kennenzulernen, AusbildungsFit* zur Verfligung. www.neba.at/ausbildungsfit

267

TEILNAHMEN

Teilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

. Teilnahmen

AusbildungsFit

159 ﬂ & 7:
Eintritte Austritte*

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=120) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=1) oder Phase 2 (N=31).

Kompetenzentwicklung Alter bei Eintritt Geschlecht

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-

wunsch den Fihigkeiten der teilnehmenden Personen 15 bis 17 Jahre

entspricht, eingeschatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme 0

Beginn -
22% 31% 13% 18 bis 24 Jahre 60 A)

7% 12% 16% 39% 25%

weiblich .
mannlich
[J(so gut wie) gar nicht [ eher nicht = maRig Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 24
Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-
eher gut :
— & o gut L) Echig gen oder ein sonderpadagogischer divers
N=100 (Abschliisse und Alternativen, ohne Vormodul) Forderbedarf vorliegen umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

BEE 1 ,,, 46

= = Projekt Mitarbeitende
o 0 (davon 1 inklusive Vormodul)

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitatsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100% abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei <1% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.

V 4

NETZWERK BERUFLICHE — H H : B BundeskKOST
N_BA TR = Sozialministeriumservice Ausbildung — Beruf
- AUSBILDUNGSFIT Kofinanziert von der NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice. Grafik: BundesKOST, Mérz 2026, www.bundeskost.at

Europdischen Union



AUSBILDUNGSFIT

DATASHEET 2025

AusbildungsFit gibt Jugendlichen nach
Beendigung ihrer Schulpflicht die Mdoglich-
keit Basisqualifikationen und soziale
Kompetenzen nachzuholen. Ziel ist es auch,
Ausbildungsmdglichkeiten kennenzulernen,

2.162

TEILNAHMEN

Kompetenzentwicklung

am Beispiel dessen, wie sehr der Ausbildungs-/Berufs-
wunsch den Fahigkeiten der teilnehmenden Personen
entspricht, eingeschatzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme

Beginn
1% 32% 35% 17%
Ende

6% 19% 26% 30% 17%

[I(so gut wie) gar nicht [ eher nicht
@ eher gut [ gut

[ magig
M sehr gut

N=731 (Abschliisse und Alternativen, ohne Vormodul)

—olo

16

Projekte

(davon 15 inklusive Vormodul)

um sich so besser am Arbeitsmarkt zurecht
zu finden. Fir Jugendliche, die einen nieder-
schwelligen Einstieg in AusbildungsFit
bendtigen, steht das Angebot ,Vormodul
AusbildungsFit* zur Verfligung.

Eintritte

Mehr Informationen:
www.neba.at/ausbildungsfit

Teilnahmen
Vormodul
AusbildungsFit

"™ Teilnahmen
AusbildungsFit

|
Austritte*

* Austritte umfassen beendete Teilnahmen in AusbildungsFit (N=954) sowie
im Vormodul nach Phase 1 (N=83) oder Phase 2 (N=283).

Alter bei Eintritt

15 bis 17 Jahre
18 bis 24 Jahre

Zielgruppe: 15 bis 20 Jahre bzw. bis 24
Jahre, wenn Behinderungen/Beeintrachtigun-
gen oder ein sonderpadagogischer
Forderbedarf vorliegen
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divers

umfasst divers/inter/offen/keine Angabe

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitatsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen kénnen Prozentsummen von 100% abweichen.
In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 1% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgriinden nicht als Zahlenwert angefiihrt.

NETZWERK BERUFLICHE
ASSISTENZ

N BA AUSBILDUNGSFIT

NEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.
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BundeskOST
Ausbildung — Beruf

Grafik: BundesKOST, Méarz 2026, www.bundeskost.at



