
Grafik: BundesKOST, März 2026, www.bundeskost.atNEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitätsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen können Prozentsummen von 100% abweichen.

Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgründen nicht als Zahlenwert angeführt. 
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Das Jugendcoaching umfasst ein Erstge-
spräch und kann bei Bedarf im Case Manage-
ment weitergeführt werden. Es unterstützt 
ausgrenzungs- und/oder schulabbruchsge-
fährdete Jugendliche am Ende ihrer Schul-

pflicht bis zur nachhaltigen Integration in ein 
weiterführendes (Aus-)Bildungssystem. Das 
Jugendcoaching Intensiv betreut ausbildungs-
pflichtige Jugendliche, die nicht ausreichend 
an eine Ausbildung angebunden sind. 

„Arbeitsfähig bis 25“ dient der Förderung der 
Beschäftigung und Inklusion junger 
Menschen mit Behinderungen.
Mehr Informationen:
www.neba.at/jugendcoaching
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Grafik: BundesKOST, März 2026, www.bundeskost.atNEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitätsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen können Prozentsummen von 100% abweichen.

In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 7% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgründen nicht als Zahlenwert angeführt. 
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Das Jugendcoaching umfasst ein Erstge-
spräch und kann bei Bedarf im Case Manage-
ment weitergeführt werden. Es unterstützt 
ausgrenzungs- und/oder schulabbruchsge-
fährdete Jugendliche am Ende ihrer Schul-

pflicht bis zur nachhaltigen Integration in ein 
weiterführendes (Aus-)Bildungssystem. Das 
Jugendcoaching Intensiv betreut ausbildungs-
pflichtige Jugendliche, die nicht ausreichend 
an eine Ausbildung angebunden sind. 

„Arbeitsfähig bis 25“ dient der Förderung 
der Beschäftigung und Inklusion junger 
Menschen mit Behinderungen.
Mehr Informationen:
www.neba.at/jugendcoaching

DATASHEET 2025

JUGENDCOACHING



Grafik: BundesKOST, März 2026, www.bundeskost.atNEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitätsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen können Prozentsummen von 100% abweichen.

In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 3% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgründen nicht als Zahlenwert angeführt. 
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Das Jugendcoaching umfasst ein Erstge-
spräch und kann bei Bedarf im Case Manage-
ment weitergeführt werden. Es unterstützt 
ausgrenzungs- und/oder schulabbruchsge-
fährdete Jugendliche am Ende ihrer Schul-

pflicht bis zur nachhaltigen Integration in ein 
weiterführendes (Aus-)Bildungssystem. Das 
Jugendcoaching Intensiv betreut ausbildungs-
pflichtige Jugendliche, die nicht ausreichend 
an eine Ausbildung angebunden sind. 

„Arbeitsfähig bis 25“ dient der Förderung 
der Beschäftigung und Inklusion junger 
Menschen mit Behinderungen.
Mehr Informationen:
www.neba.at/jugendcoaching
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Grafik: BundesKOST, März 2026, www.bundeskost.atNEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitätsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen können Prozentsummen von 100% abweichen.

In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 3% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgründen nicht als Zahlenwert angeführt. 
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Das Jugendcoaching umfasst ein Erstge-
spräch und kann bei Bedarf im Case Manage-
ment weitergeführt werden. Es unterstützt 
ausgrenzungs- und/oder schulabbruchsge-
fährdete Jugendliche am Ende ihrer Schul-

pflicht bis zur nachhaltigen Integration in ein 
weiterführendes (Aus-)Bildungssystem. Das 
Jugendcoaching Intensiv betreut ausbildungs-
pflichtige Jugendliche, die nicht ausreichend 
an eine Ausbildung angebunden sind. 

„Arbeitsfähig bis 25“ dient der Förderung 
der Beschäftigung und Inklusion junger 
Menschen mit Behinderungen.
Mehr Informationen:
www.neba.at/jugendcoaching

DATASHEET 2025

JUGENDCOACHING



Grafik: BundesKOST, März 2026 www.bundeskost.atNEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitätsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen können Prozentsummen von 100% abweichen.

In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 2% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgründen nicht als Zahlenwert angeführt. 
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Das Jugendcoaching umfasst ein Erstge-
spräch und kann bei Bedarf im Case Manage-
ment weitergeführt werden. Es unterstützt 
ausgrenzungs- und/oder schulabbruchsge-
fährdete Jugendliche am Ende ihrer Schul-

pflicht bis zur nachhaltigen Integration in ein 
weiterführendes (Aus-)Bildungssystem. Das 
Jugendcoaching Intensiv betreut ausbildungs-
pflichtige Jugendliche, die nicht ausreichend 
an eine Ausbildung angebunden sind. 

„Arbeitsfähig bis 25“ dient der Förderung 
der Beschäftigung und Inklusion junger 
Menschen mit Behinderungen.
Mehr Informationen:
www.neba.at/jugendcoaching
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Grafik: BundesKOST, März 2026, www.bundeskost.atNEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitätsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen können Prozentsummen von 100% abweichen.

In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 4% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgründen nicht als Zahlenwert angeführt. 
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Das Jugendcoaching umfasst ein Erstge-
spräch und kann bei Bedarf im Case Manage-
ment weitergeführt werden. Es unterstützt 
ausgrenzungs- und/oder schulabbruchsge-
fährdete Jugendliche am Ende ihrer Schul-

pflicht bis zur nachhaltigen Integration in ein 
weiterführendes (Aus-)Bildungssystem. Das 
Jugendcoaching Intensiv betreut ausbildungs-
pflichtige Jugendliche, die nicht ausreichend 
an eine Ausbildung angebunden sind. 

„Arbeitsfähig bis 25“ dient der Förderung 
der Beschäftigung und Inklusion junger 
Menschen mit Behinderungen.
Mehr Informationen:
www.neba.at/jugendcoaching
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Grafik: BundesKOST, März  2026, www.bundeskost.atNEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitätsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen können Prozentsummen von 100% abweichen.

In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 2% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgründen nicht als Zahlenwert angeführt. 

Mitarbeitende
1426

Projekte 

umfasst divers/inter/o�en/keine Angabe
divers

<1%

männlich

56%
weiblich

44%

GeschlechtAlter bei Eintritt

Zielgruppe: 14 bis 18 Jahre bzw. bis 24 
Jahre, wenn Behinderungen/Beeinträchtigun-
gen oder ein sonderpädagogischer 
Förderbedarf vorliegen

14 bis 17 Jahre

18 bis 24 Jahre

90%

10%

Beginn

Ende

(so gut wie) gar nicht eher nicht mäßig 
eher gut gut sehr gut

am Beispiel der Motivation, eine Zukunftsperspektive zu 
erarbeiten, eingeschätzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme

Kompetenzentwicklung 

N=4.419 (Abschlüsse im Case Management)

7.071
Eintritte

7.681
Austritte

5%

9%

19%

16%

26%

38%

31%

34%

17%

76%
schulische 
Teilnahmen

24%

außerschulische 
Teilnahmen

50%
Erstberatung

50%
Case 

Management

5%Arbeitsfähig bis 25
Jugendcoaching Intensiv 11%

LI LE

GU

VOMU

BM

MT

SO

HF
WZ

DL LBG

544
5% 469

4%

581 
5%

332
3%

527
5%

173
2%

715
6%

558
5%

432
4%

781
7%

462
4%

1.564
14%

3.810
34%

TEILNAHMEN
11.146

STEIERMARK

Das Jugendcoaching umfasst ein Erstge-
spräch und kann bei Bedarf im Case Manage-
ment weitergeführt werden. Es unterstützt 
ausgrenzungs- und/oder schulabbruchsge-
fährdete Jugendliche am Ende ihrer Schul-

pflicht bis zur nachhaltigen Integration in ein 
weiterführendes (Aus-)Bildungssystem. Das 
Jugendcoaching Intensiv betreut ausbildungs-
pflichtige Jugendliche, die nicht ausreichend 
an eine Ausbildung angebunden sind. 

„Arbeitsfähig bis 25“ dient der Förderung 
der Beschäftigung und Inklusion junger 
Menschen mit Behinderungen.
Mehr Informationen:
www.neba.at/jugendcoaching
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Grafik: BundesKOST, März 2026, www.bundeskost.atNEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitätsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen können Prozentsummen von 100% abweichen.

In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 3% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgründen nicht als Zahlenwert angeführt. 
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Das Jugendcoaching umfasst ein Erstge-
spräch und kann bei Bedarf im Case Manage-
ment weitergeführt werden. Es unterstützt 
ausgrenzungs- und/oder schulabbruchsge-
fährdete Jugendliche am Ende ihrer Schul-

pflicht bis zur nachhaltigen Integration in ein 
weiterführendes (Aus-)Bildungssystem. Das 
Jugendcoaching Intensiv betreut ausbildungs-
pflichtige Jugendliche, die nicht ausreichend 
an eine Ausbildung angebunden sind. 

„Arbeitsfähig bis 25“ dient der Förderung der 
Beschäftigung und Inklusion junger 
Menschen mit Behinderungen.
Mehr Informationen:
www.neba.at/jugendcoaching
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Grafik: BundesKOST, März 2026, www.bundeskost.atNEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitätsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen können Prozentsummen von 100% abweichen.

In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 1% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgründen nicht als Zahlenwert angeführt. 
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2%Arbeitsfähig bis 25
Jugendcoaching Intensiv 14%
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VORARLBERG

Das Jugendcoaching umfasst ein Erstge-
spräch und kann bei Bedarf im Case Manage-
ment weitergeführt werden. Es unterstützt 
ausgrenzungs- und/oder schulabbruchsge-
fährdete Jugendliche am Ende ihrer Schul-

pflicht bis zur nachhaltigen Integration in ein 
weiterführendes (Aus-)Bildungssystem. Das 
Jugendcoaching Intensiv betreut ausbildungs-
pflichtige Jugendliche, die nicht ausreichend 
an eine Ausbildung angebunden sind. 

„Arbeitsfähig bis 25“ dient der Förderung 
der Beschäftigung und Inklusion junger 
Menschen mit Behinderungen.
Mehr Informationen:
www.neba.at/jugendcoaching
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Grafik: BundesKOST, März 2026, www.bundeskost.atNEBA ist eine Initiative des Sozialministeriumservice.

Quelle: Sozialministeriumservice, Wirkungs- und Aktivitätsmonitoring der beruflichen Assistenzen (WABA), nicht-personenbezogene Daten 2025
Anmerkungen: Aufgrund von gerundeten Prozentergebnissen können Prozentsummen von 100% abweichen.

In der Bezirksdarstellung werden nur Teilnahmen ausgewiesen, deren Wohnsitz im Bundesland liegt. Bei 3% ist dies nicht der Fall.
Bei der Kompetenzentwicklung werden Werte unter 5% aus Platzgründen nicht als Zahlenwert angeführt. 
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45%

GeschlechtAlter bei Eintritt

Zielgruppe: 14 bis 18 Jahre bzw. bis 24 
Jahre, wenn Behinderungen/Beeinträchtigun-
gen oder ein sonderpädagogischer 
Förderbedarf vorliegen

14 bis 17 Jahre

18 bis 24 Jahre

90%

10%

Beginn

Ende

(so gut wie) gar nicht eher nicht mäßig 
eher gut gut sehr gut

am Beispiel der Motivation, eine Zukunftsperspektive zu 
erarbeiten, eingeschätzt zu Beginn und am Ende der Teilnahme

Kompetenzentwicklung 

N=7.898 (Abschlüsse im Case Management)
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WIEN

Das Jugendcoaching umfasst ein Erstge-
spräch und kann bei Bedarf im Case Manage-
ment weitergeführt werden. Es unterstützt 
ausgrenzungs- und/oder schulabbruchsge-
fährdete Jugendliche am Ende ihrer Schul-

pflicht bis zur nachhaltigen Integration in ein 
weiterführendes (Aus-)Bildungssystem. Das 
Jugendcoaching Intensiv betreut ausbildungs-
pflichtige Jugendliche, die nicht ausreichend 
an eine Ausbildung angebunden sind. 

„Arbeitsfähig bis 25“ dient der Förderung 
der Beschäftigung und Inklusion junger 
Menschen mit Behinderungen.
Mehr Informationen:
www.neba.at/jugendcoaching
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5%Arbeitsfähig bis 25
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